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¢.j.: MSCH — CHMS1/2025 V Chynové dne 07. 07. 2025

CELKOVE HODNOCENi CINNOSTI MATERSKE SKOLY CHYNOV, OKRES TABOR ZA

SKOLNi ROK 2024/2025
1. IDENTIFIKACNI UDAIJE
Nazev: Materska Skola Chynov, okres Tabor
Sidlo: Ludvika Zatérandy 282, 391 55 Chynov
Kontakt: 381 297 790, email: msch.laskajova@seznam.cz,
laskajova@mschynov.cz
zfizovatel: Mésto Chynov
Reditelka MS: Stépanka Laskajova, mobil 774 995 731
Pravni subjekt: od 01. 01. 2003

2. PERSONALNI UDAJE
Reditelka 8koly — statutarni zastupce
Zastupkyné reditelky
Pedagogické pracovnice
Skolni asistent
Provozni pracovnice
Pracovnice vydejny stravy
Topié, udrzbar

(ucitelky)
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NASE ZAMERY V PERSONALNi OBLASTI
+ Ukonceni zapojeni MS do OP JAK — od 01. 09. 2023 do 31. 08. 2025 posileni pracovniho
kolektivu o SA na 4 hodiny denné — uetfenim finanénich prostfedkd byla personalni
podpora SA prodlouzena aZ do 31. 08. 2025.
+ Priprava zapojeni MS do OP JAK 2. (pldnované zapojeni v obdobi od 01. 09. 2025 do 31. 08.
2027).
4+ PIné vyuZiti Phmax (235 hodin pfimé pedagogické ¢innosti tydné).

3. SVP
SVP je zpracovavén zpravidla na dobu t¥i let s pravidelnou aktualizaci. Je koncipovan tak, aby byl
dobrym voditkem pro pfipravu tiidnich vzdélavacich programa. SVP zahrnuje integrované bloky
vytvorené v souvislosti s roénim obdobim a nabizi tyto podnéty k dalSimu rozpracovani v TVP pfi
praci s détmi.

Integrované bloky:
l. POJD SI' S NAMI HEZKY HRAT A BUDES NAS KAMARAD
1. MALIR PODZIM UZ JE TU, MA BAREVNOU PALETU
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V. CO TO CINKA, CO TO ZVONI, VENKU VLOCKA VLOCKU HONI
V. ZACNI ZPiVAT, SKRIVANKU, PROBUD JARO ZE SPANKU
VI. LETO PLNE SLUNICEK ZPiVA TISiC PiSNICEK

Integrované bloky jsou koncipovany na dostatecné dlouhou dobu, v fadu nékolika tydnu. IB
umoziuji vSech metod uceni, které je realizovano v jednotlivych ¢innostech ve tfidach i v terénu.
Evaluaci provadéji pedagogické pracovnice jednotlivych tfid vzdy po skonceni IB a vidy i po
skonéeni tydenniho bloku. Maji v tom mou plnou d{ivéru, protoZe ony nejlépe znaji slozeni, zajmy
a vystupy ze své prace smérem k ditéti a jsou konfrontovany se zpétnou vazbou z jednotlivych
vystupu.

Dilci projekty:

Jejich poslani je pouze rdmcové, dale se rozpracovavaji v TVP — jednotlivé projekty mohou mit
svého ,maskota“ spole¢ného pro celou materskou $kolu, kterym je manasek - figurka
symbolizujici jednotlivé nazvy (skfitek, kluk —kamarad, opicka).

DP A Skfitek Listndcek
zaméreni na environmentalni vychovu.

o Vé&tsinou v podzimnich mésicich — vSechny tfidy, vyuZivat vice i v jarnich mésicich

(,,probouzeni strom(“).
DP B Kamardd Chynovdk
zaméreni na prevenci patologickych jevu.

o Prubéiné ve vsech tfidach, na konci k. roku vyhodnoceni, jak konkrétné je to zapsano

v TVP.
DP C Pepina chce byt zdravad
zaméreno na ochranu zdravi a sprdvného Zivotniho stylu.

o Prubéiné v jednotlivych tfidach, vyuZivano v podzimnim a zimnim IB, kdy je téma

rozpracovano v tydennich tématech jednotlivych tfid s ohledem na vékové slozeni déti.
DP D KaZdy je doma tam, kde bydli

zaméreni na vytvareni kladného, osobniho vztahu k mistu, kde zijeme.

o Dafi se velmi spoluprace s knihovnou a Infocentrem MU Chynov — viechny tiidy.

DP E Pohddky ovci babicky

vytvoreni zdjmu o ¢etbu u déti i dospélych —zaméreno k rozvoji feCového

projevu i zlepsovani mezilidskych vztahd — Gcast rodicl na cetbé pred odpolednim

odpocinkem.

o Vednech od 19. 05. 2025 do 13. 06. 2025 se ndm tento diléi projekt podafrilo zrealizovat.
Cilem bylo zvysit zajem o Cetbu u déti i dospélych. Rodi¢lim i prarodi¢dim jsme nabidli
moznost Ucasti na ¢etbé détem pred odpolednim odpocinkem v materské Skole. Projekt
probihal postupné v tydennich cyklech. Zac¢atek poslechového tydne v jednotlivych tfidach
vzdy oznamovala plySova ovecka. Jsme moc radi, Ze se naslo nékolik odvaznych rodic,
ktefi détem nadsenég, se zajmem a velmi poutavé precetli oblibenou pohadku ¢i détsky
pribéh. Pani ucitelky poté rodi¢im predvedly, jak pracovat s pre¢tenym pribéhem. Pomoci
navodnych otazek spolecné zjistovaly, zda déti mluvenému slovu a pribéhu porozumély.
Zakoncenim kazdé Cetby bylo i prohlizeni ilustraci, které pribéh doprovazi.

o Prezentovano v Obcasniku Chynovska.

o Tento DP bude pokracovat v podzimnich a jarnich mésicich i v pFistim Skolnim roce

2025/2026.



Doplnkové programy:

Doplrikové programy jsou uréeny predevsim détem v poslednim ro¢niku predskolniho vzdélavani.
Jejich zarazeni do reZimového usporadani je v prevazné dobé po obédé a po odpoledni relaxacni
chvilce, tak, aby nebyl narusen hlavni vzdélavaci obsah, ale aby byly tyto programy jeho doplnénim
véetné tematického zaméreni.

Hrdtky s hlinou

o Program na rozvijeni motoriky, prace s netradi¢nim materidlem - hrazeno rodici
urceno zpravidla détem od 3 let.

» V tomto Skolnim roce neprobéhlo.
Chvilka Povidalka

o Logopedické procvi¢ovani.

o Program na rozvijeni spravné vyslovnosti, zkvalitnéni fe¢ového projevu - provadi
pracovnice MS za odborného dozoru klinické logopedky, ve spolupréci a na zadost rodic,
zpravidla s détmi od 4 let, dle potfeby i mladSimi (doporuceni log.).

o Ve spolupréci s Mgr. Drapalovou a s Mgr. Moravcovou a se souhlasem zakonnych zastupc
probéhla v nasi MS logopedicka depistaZ v dopolednich hodinach v mésici Fijnu 2025

» procvicovani reCovych a komunikativnich dovednosti probiha v rdmci nabizenych
vzdélavacich Cinnosti pravidelné,
» logopedicka depistaz probéhla,
» logopedické procvicovani dle doporucenych postupt kl. logopedem neprobiha —
nikdo ze zakonnych zastupcl déti neprojevil zajem.
Kolik re¢i umis ......

o Hratky s anglickym jazykem — uréeno viem vékovym skupinam, vedeno odbornym
lektorem v odpolednich hodinach, hrazeno rodici.

o Zaji$fuje nase kmenova pani ucitelka Mgr. Zarubova (mimo svou PPC)- spoleénost ,Mysli
anglicky”

» dle zajmu budeme v této aktivité pokracovat i ve skolnim roce 2025/2026.
Uz se tésim do skoly, zvladnu vsechny ukoly

o Edukativné stimulacni skupiny (dale jen ESS) s cilem komplexniho a systematického rozvoje
predskolnich déti.

o Hravou formou podnécovani schopnosti, dovednosti a funkci duleZitych pro zvladnuti trivia
(tj. pro budouci ¢teni, psani a pocitani).

o Rozvijeni nékolika oblasti vzajemné souvisejicich - jemnd motorika, grafomotorika, zrakové
vnimani (zrakova diferenciace, analyza, syntéza, pamét), prostorova orientace, orientace
v Case, na papire, zakladni matematické predstavy, fe¢, mysleni, sluchové vnimani
(sluchova diferenciace, analyza, syntéza, pamét).

o 5 lekci v odpolednich hodinach, doba trvani maximalné 60 minut, s ditétem je vzdy
pfitomen jeden z rodicl (ten, ktery s nim doma vice pracuje), rodi¢ je pokazdé seznamen
s cilem a vyznamem provadéné ¢innosti a ziskava systém podnétl pro praci s ditétem.

» Svelkym Uspéchem se podafilo zrealizovat 5 odpolednich setkani v mésicich
listopad a prosinec 2024 a leden, Unor a bifezen 2025.

NASE ZAMERY V OBLASTI SVP
+ intenzivné&j$i zapracovani dil¢ich projektd do jednotlivych IB,
+ vétsi zapojeni rodi¢ovské vefejnosti do diléiho projektu ,,Pohadky ovéi babicky” — vyuZiti
plySového maskota, realizace v jednotlivych tfidach v tydennich blocich v mésici listopad
2025 a duben 2026,
4+ pokraovani v dil&im programu ,,UZ se t&3im do 3koly, zvldadnu viechny Gkoly”.
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4. POCET DETI

Pocet déti celkem: 106

Podplrna opatfeni: 1 PO 3. stupné

Cilena individudlni podpora: 1x jazykova podpora u ditéte s OMJ — 3 tf.
1x sepsana smlouva ZZ o podani Iéku Epipen

Pocet tfid: 4

5. VECNE PODMINKY MS
e Prostory tridy a Skoly

o Dostatecné velké, odpovidaji pfislusnym bezpecnostnim a hygienickym predpistiim.

o Prostfedi tfid vyhovuje frontalnim, skupinovym i individudlnim ¢innostem a umoznuje
dostatek pohybovych ¢innosti, drevéné plitky a molitanové stavebnice dokazi vytvofit
rdzné tvorivé koutky.

» Oprava stfechy nad spojovaci chodbou firmou Josef Stoklasa.

» Vybudovani nové pergoly v predni ¢asti Skolni zahrady Chynovskou majetkovou.

» Pofizeni nového herniho multifunkéniho herniho prvku — ¢tyrboka herni véz se

skluzavkami.

» Renovace piskovist, vyména pisku v nich a pofizeni nohého zastinéni a zakryti

piskovist.
e Materidlni vybaveni

o Détsky ndbytek odpovida poctu déti, [Uzka, umyvadla i toalety vyhovuji potfebdm déti, jsou
zdravotné nezdvadné, bezpecné, toalety jsou oddélené.

o Hracky a pomucky jsou umistény tak, aby je déti mohly volné pouZivat, a jsou k tomu
nastavena v jednotlivych tfidach pravidla.

o Prostfedi MS je vkusné a esteticky vyzdobeno, déti se svymi vytvory podileji na vyzdobé
t¥id i MS.

o Prostory zahrady MS jsou vybaveny ke spontannim pohybovym aktivitdm a hram
s hrackami a télovychovnymi pom(ickami a jsou bezpecné.

» Hracky a pomcky jsou pribézné dokupovany, v jednotlivych tfidach jsou

k dispozici ke vzdélavacim ¢innostem nové robotické stavebnice a pohybové hry.
> Pofizeni nové pergoly v predni ¢asti zahrady MS za Géelem zkvalitnéni vzdélavani
déti pfi pobytu venku.

» Zakoupeni nové interaktivni tabule do 4. tfidy (z uSetfenych prostfedkd OP JAK).

e Hygienické a bezpe¢nostni pozadavky na provoz MS

O Dostatecné pfirozené vétrani okny.

O Osvétleni a vytapéni vyhovuje platnym predpistim.

O Denné se provadi uklid vSech prostor materské skoly.

» Vlyména pisku v piskovitich prob&hla na jafe 2025, je zaji$téno pravidelné
prohrabdvani piskovisté v intervalu 1x za mésic a vizualni kontrola pfed i po
vyuziti piskovisteé.

Pracovnik topi¢ — Udrzbar proved| natfeni pergoly a lavi¢ek k odpocinku déti.

Byly zakoupeny ochranné pracovni prostfedky pro pracovniky MS Chynov.

Doplnéni [ékarnicek do vSech tfid, pro dospélé a do Skolni vydejny stravy.

YV VV

NASE ZAMERY V OBLASTI VECNYCH PODMINEK MS$
4+ Pokracovani revitalizace $kolni zahrady — pofizeni dal$iho nového herniho prvku
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v pfirodnim stylu (vrbova chyse, bludisté).

Rozsifeni environmentalniho koutku Skolni zahrady o stezku bosou nohou a o pfirodni
bludisté ve spolupraci se zfizovatelem, Chynovskou majetkovou a rodi¢ovskou verejnosti.
Vylepseni ¢tenarskych koutkl o détsky odpocinkovy nabytek k pozitivnimu ovliviiovani
¢tenarské pregramotnosti.

. ZIVOTOSPRAVA DETi VvV MS

e Kvalita stravy a kultura stolovani
Strava je plnohodnotnd a vyvazena.
Pitny rezim je zajistén po cely den.
Déti jedi dle svych potfeb, nejsou do jidla nuceny.
Déti jsou vedeny k tomu, aby stolovaly kulturnég, Cisté, v pohodé a v klidu.

e Dennirezim
Je zajistén pravidelny denni rytmus a fad, ktery ale umoznuje pfizplisobovat organizaci
¢innosti konkrétnim potfebam a aktualnim neplanovanym situacim.
Rodi¢e mohou privadét déti do MS do 8. 15 hod. (déti s povinnym predskolnim
vzdélavanim do 8. 00 hod.), poté jsou obé budovy MS uzaméeny. Po domluvé s pedagogy
Ize privést dité i v jinou dobu dle potieby zakonnych zastupcl.

e Pobyt venku
Déti jsou venku kazdy den (kromé nepftiznivych klimatickych podminek — velky mraz,
bourka Ci silny a prudky dést, silny a prudky vitr) a venku pobyvaji dostatec¢né dlouho.

e Zajisténi pohybu
Nabidka pohybovych aktivit je pestra a ve tfidach i na zahradé (i pfi pobytu mimo misto
poskytovani vzdélavani) maji déti dostatek volného pohybu.

e Zajisténi odpocinku
Kazdé dité ma moznost odpocivat dle svych potreb.
Déti nejsou nuceny ke spanku na lGzkach, je mi poskytnut dostatecny prostor k oddechu a
relaxaci na lGZku (30 minut) a poté je tém, které nespi, nabidnuta klidova alternativa pfi
rozmanitych ¢innostech.

e Podpora zdravého zivotniho stylu
PFi vzdélavacich cinnostech.
Chovani pedagogl jako vzor zdravého Zivotniho stylu.

. PSYCHOSOCIALNi PODMINKY

e Kvalita prostredi
Atmosféra v materské Skole je vlidna, pratelska, klidna, vstficnd, podnétna a uklidnujici a
vsichni se citime bezpecné a spokojené.
Jedndme pfrirozené, citlivé, klidné a pohodové

> atmosféra MS nékolikrat kladné hodnoceno Mgr. lvanou Mikovou (pracovnice PPP
Tabor) a Mgr. Martinou Kralovou (vedouci pracovisté PPP Tabor), cehoz si velmi
cenim.

» Nase materska skola se opétovné aktivné zapojila do Tydne pro wellbeing ve
Skolach. Pro rodiée nasich déti jsme pripravili informacni tabule ve vestibulech
obou budov MS. Na nich jsme jim pfedstavili vyznam slova wellbeing a jak je
dilezité , byt v pohodé” pro nas viechny ucastniky predskolniho vzdélavani.
Symbolem celého tydne se stali ply$ovi maskoti WELBINCI a fialovd barva jako barva

5



wellbeingu. Nasledné jsme v rdmci tohoto tydne pro déti i rodicCe pfipravili Fialovy
den. Dne 11. 02. 2025 mohly do matefské Skoly pfijit déti i pani ucitelky ve fialovém
obleceni nebo s fialovymi doplnky. Relaxacné tvorivé dopoledne probihalo
v jednotlivych tfidach v rdznych podobdch tak, jak pripravily jednotlivé pani
ucitelky. Nékde se vesele tancilo, jinde se pfedstavovaly oblibené hracky, ve dvou
t¥idach se cetly relaxaéni p¥ib&hy. Dokonce rozkvetla i kouzelnd kvétina ,MAM TE
RAD“. Spojovacim prvkem ve viech tiidach byl fialovy destnik, jako symbol bezpeci
a pohody, a také uvédoméni si toho, na koho se mam obratit, pokud se v pohodé
necitim. Fialova barva nas provazela i na odpoledni edukativné stimulacni skupiné.
e Adaptace déti
o Noveé pfichozim détem poskytujeme moznost postupného privykani neznamému prostredi
a situacim.
O Adaptacni dobu organizujeme zptsobem, ktery odpovidd individudlnim potfebdm
jednotlivych déti (pokud je to potfeba i za Ucasti rodicu).
e Respektovani prirozenych potieb déti
o Cinnost viech pedagog( se opird o tfi nedirektivni pfistupy — empatie, akceptace,
autenticita.
o Zndme individualni moznosti a potieby déti.
o Dbame na to, aby déti mély moznost svou ¢innost dokoncit.
e Rovnost v postaveni déti
o Déti neznevyhodnujeme ani jim neposkytujeme vyhody.
o Déti pfimérené ocenujeme, v Zadném pfipadé je nezesmésnujeme.
e Pravidla souziti
o Kaidd tfida ma vytvorena pravidla souziti, kterd umoznuji bezproblémové souziti, déti maji
moznost spolupodilet se na tvorbé téchto pravidel.
o Spolecna pravidla respektujeme a dodrzujeme.
o Détem ddvame jasné pokyny tak, aby jim rozumély.
e Komunikace
o S détmi komunikujeme oteviené a vstficné, maji moznost se ke vSemu vyjadfit.
o Détem naslouchame a rozumime jim.
e Pedagogicky styl
o Nabizime détem témata jim blizka, zajimava, ze Zivota, pfipravujeme détem pestrou
nabidku Cinnosti.
o Pracujeme s détmi formou nabidky Cinnosti, déti si mohou volit.
o Postupujeme tak, aby kazdé dité mohlo byt Uspésné, nabizime ¢innosti v rizné drovni
narocnosti podle véku, psychické, fyzické a socialni drovni déti.
o Vedeme déti k proZitkim, povzbuzujeme jejich radost z proZitého a poznaného.
o Podporujeme samostatnost déti, pfimérené oceniujeme jejich snahy a dostatecné chvalime,
vyznavame pozitivni pristup.
o Davame détem mozZnost spolurozhodovat, navrhovat aktivity a ¢innosti, o které maji zajem.
e Podpora socidlniho citéni, vytvareni vzajemnych pozitivnich vztaht
O Vedeme déti k ohleduplnosti, toleranci, k pomahani si navzajem, k radosti ze spolec¢nych
zazitka.
O VSimame si neformdlnich vztahl mezi détmi, branime vzniku jakéhokoliv nasili mezi nimi.
O Na projevy ditéte, které narusuji spolecné souziti, pfimérené a citlivé reagujeme.

8. ORGANIZACE VZDELAVANI
e Organizace zZivota déti
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Pravidelny denni rezim je ptizplsobovan ménicim se okolnostem i aktivitam a ¢innostem

déti, respektuje individualni potfebu pohybu déti a respektuje také jejich individudlni

potfebu odpocinku.

Kazdy den jsou zafazovany zdravotné preventivni pohybové chvilky.

Organizace umoziiuje pedagogim plné se vénovat détem a jejich vzdélavani, zajistuje

détem bezpeéné zazemi.

Ve tfidach jsou koutky, kde si déti mohou odpocivat (byt chvilku sém a nerusen).

Na ¢innosti, které vyZaduji pozornost, maji déti potrebny klid.

Vyhlaskou stanovené pocty déti ve tfidach nejsou prekracovany.

Spojovani tfid je maximalné omezeno.

e Organizace vzdélavaciho procesu

Pomér spontannich a fizenych aktivit je vyvaZzeny, je zajistovan dostatecné podnétny

prostor pro spontdnni hru. VSechny ¢innosti vychazeji z pedagogické diagnostiky a jsou dle

moznosti diferenciovany dle individualnich potfeb déti.

Sttidaji se Cinnosti klidové a aktivni (statické a dynamické).

Pomcky pro pldnované ¢innosti jsou pfipravovany vcas.

Organizace ¢innosti podnécuje déti k vlastni aktivité.

Déti mohou c¢innosti dokoncit nebo je prerusit a zase se k ni vratit.

Zavedeni détskych portfolii a jejich systematické a planovité vyuzivani ve viech tfidach MS.

> Dalsi rozvijeni podnétného ucebniho prostredi ve 3. a 4. tfidé, kde vzdélavaci

nabidka probiha v Centrech aktivit pod ,,dohledem” maskota Pepy. V téchto
centrech nabizime rizné typy ¢innosti a miru podpory dle individualnich potreb
déti, pedagog je spise v roli priivodce. Cinnosti béhem dne probihaji v dané
strukture, cozZ prispiva k pocitu bezpeci a samostatnosti déti. Centra aktivit, kterd
podnécuji ke hie, poskytuji ptilezitost procvicovat stavajici dovednosti, ale také
nabizeji vyzvy k ziskavani novych zkusenosti, vybizi k ¢innostem individudlnim
i kooperativnim, nabizeji mozZnost volby a rozviji klicové kompetence. Déti jsou tak
spoluzodpovédné za své vzdélavani a maji moznost podilet se na planovani svych
¢innosti, coz posiluje jejich sebehodnotu a sebevédomi. Dostatek prostoru je
vénovan také vyhodnocovani procesu uceni a reflexe ¢innosti jsou pro nas stejné
dllezité jako vysledek. Snazime se v komunikaci s détmi pouzivat popisny jazyk
a poskytovat zpétnou vazbu bez predsudkd, nalepkovani a subjektivniho
hodnoceni. Dllezita je pro nas pozitivni atmosféra, pocit bezpeci a radost z uceni.
Tento pfistup k détskému vzdélavani se snazime pfiblizit i zakonnym zastupclim.

9. RIZENI MATERSKE SKOLY

O O O O O O O

Kazdy pracovnik ma svou pracovni ndpln stanovujici jeho povinnosti a pravomoci.
Pracovnici maji dostatek informaci o Skole a jejich aktivitach.
Vedeni Skoly vytvari ovzdusi vzajemné dlvéry a otevienosti.
Vedeni Skoly respektuje nazor podfizenych.
Pedagogové spolurozhoduji v zasadnich otazkach SVP.
Vedeni $koly vyhodnocuje praci viech pracovnikd.
Vedeni Skoly své zaméstnance pozitivné motivuje, vSichni maji moznost pfichazet
s podnéty a navrhy na zlepseni.
Je vypracovan auto evaluaéni plan zahrnujici véechny stranky chodu MS.
> Hodnotici pohovory se véemi pracovniky MS probéhly v mésici ¢ervnu 2025, na
jejich zakladé bude nastaveno DVPP ve $kolnim roce 2025/2026.
Pedagogické porady jsou poradany pravidelné a prinaseji smysluplné podnéty pro dalsi
praci, vysledkl kontrolni ¢innosti a sebehodnoceni je vyuZivano ke zlepseni a pro dalsi
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pldnovani pedagogické prace.

Vedeni $koly podporuje spolupréci vech, ktefi se na Zivoté a chodu MS podileji.

Vedeni Skoly podporuje a ddle rozviji vzajemnou spolupraci se vSemi aktéry predskolniho
vzdélavani v obci, kterymi jsou rodice, zfizovatel, zakladni Skola, DPS Chynov, Chynovska
majetkovad, odbornici ve vécech vychovy a vzdélavani déti (PPP Tabor, klinické logopedky
Mgr. llona Drapalové a Mgr. Hedvika Moravcova, Reditelska akademie, ORP Tabor odbor
$kolstvi, MAP IV v ORP Tabor a MAS Krajina srdce, KU CB, NPI, SPC Arpida CB)

10.PERSONALNI A PEDAGOGICKE ZAJISTENI VZDELAVANI

©)

Dostatecny pocet pedagogu, rozpis smén je takovy, aby détem byla zajisténa vzdy
optimalni pedagogicka péce.

Vsichni pedagogové maji odpovidajici vzdélani a respektuji odborné zasady a pravidla
profesionadlni etiky.

V nasi materské skole se pracuje tymové podle dohodnutych pravidel.

Pedagogové se aktivné vzdélavaji (metodické materialy od vedeni MS, samostudium, G¢ast
na DVPP, vzajemné konzultace na pedagogickych poradach...)

» 0d zari 2023 zapojeni do OP JAK — personalni podpora skolniho asistenta 0,5
Uvazku denné od 01. 09. 2023 do 31. 08. 2025 a financni prostfedky na ucast
pedagogickych pracovnik( na DVPP.

> Pravidelné skoleni vSech zaméstnancUl v oblasti BOZP, PO a PPP — zafi 2025.

» Konference Psychicka odolnost déti v Hnanicich u Znojma — fijen 2024, které se
zG&astnila feditelka MS.

» Vyjezdni zasedani konaného v ramci projektu ,,MAP IV v ORP Tdbor” na téma
,Psychické poruchy déti,, a ,Strategické planovani a strategicky rozvoj skol” —
Feditelka MS (fijen 2024).

> Vedeni MS se zG¢astnilo ,,0dborného féra predskolniho vzdé&lavani“ v Praze 12.
11. 2024, kde pani feditelka jako Fec¢nik z praxe od prezentovala nas Dopliikovy
program ,UzZ se tésim do Skoly, zvladnu vsechny ukoly”.

> Ucast p. ucitelek Zadrazilové a Strnadové na seminafi pod vedenim lektorky
Prof. PhDr. Evy Jenckové, CSc.

> Navstéva pani reditelky MS Dolni Bfezany Mgr. Miluse Trojanové na nasem ESS,
kdy metodou stinovani a pozorovani Cerpala inspiraci k dalSimu rozvoji jejich
MS.

11.SPOLUUCAST RODICU

O

O
O
O

O

O

Rozvijime partnerské vztahy mezi Skolou a rodici.
Jsme vstficni, snazime se porozumét a vyhovét potifebam jednotlivych déti a jejich rodica.
Nabizime rodi¢éim moznost podilet se na déni v MS.
Pravidelné a dostateéné informujeme rodice o véem, co se v MS dé&je a ¢eho se jejich dité
Ucastni, nabizime moZnost poradit se s ndmi ve vécech vychovy a vzdélavani jejich ditéte.
Pravidelné a dostate¢né informujeme rodice o jejich ditéti, o jeho prospivani a rozvoji i
uceni, domlouvdme se na spole¢ném postupu pfi vychové a vzdélavani ditéte.
Rady a doporuceni poskytujeme pouze, pokud rodice projevi zajem.
Za vsech okolnosti jedndame s rodici ohleduplné, diskrétné, vyhybame se jakymkoliv
zasahUm do Zivota a soukromi rodiny.
Ptipravujeme pro rodice nejrazné;jsi besedy, predndsky a setkani s odborniky.
» Tridni schlzky v intervalu 2x ro¢né, seznameni s organizaci skolniho roku
2024/2025, vyplnéni dotazniku, informace o planovanych akcich, zodpovézeni
dotazll k provozu MS, individudlni konzultace.
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» Uskutecnujeme pravidelna setkavani pfi tematicky zamérenych tvofivych dilnach
pro rodice a déti, pfi kterych také s détmi predvedeme kratkou ukazku vzdélavacich
¢innosti. O tato neformalni setkavani je mezi rodici velky zajem. Probiha
v odpolednich hodinach v jednotlivych tfidach. Posledni setkani na ,Jarnim tvoreni“
probéhlo dne 15. 05. 2025.

» Informace o vSech planovanych akcich je pravidelné zverejiiovan na webovych
strankach MS i na informacnich nasténkéach v budovach MS.

» 5 odpolednich setkani déti s PPV v rdmci dopliikového programu , Uz se tésim do
Skoly, zvladnu vSechny ukoly vesele s Pepou...”. S ditétem je v materské Skole vzdy
pfitomen jeden z rodicl (zpravidla ten, ktery s nim doma vice pracuje), rodic je
pokazdé sezndmen s cilem a vyznamem provadéné Cinnosti a ziskava také systém
podnétl pro domdci praci s ditétem.

» 26.06. 2025 probéhlo slavnostni rozlouc¢eni s matefskou Skolou uréené détem,
které odchazi do prvni tiidy ZS.

» 27.06. 2025 také probéhlo rozlouceni vSsech déti se Skolnim rokem.

12.SPOLUPRACE SE ZRIZOVATELEM, SE ZS A DALSIMI VNEJSiMI PARTNERY
o Pokracujeme v optimdlné nastavené spolupraci s rodici i zfizovatelem a naddle pracujeme
na vzajemné a oteviené komunikaci.
o Podporujeme, udrzujeme a déle rozvijime optimalni partnerstvi.
o Vyhleddvame nové formy spoluprace.
» Pokracujeme v poradani tradicnich akci pro déti a rodice.
» Konani tridnich schlizek v intervalu 2x ro¢né.
> Rozvijeni spoluprace se ZS (G&ast na Vano&nim jarmarku, Skoldkem nanegisto,
navstéva predskolak(l ve Skole pred zapisem a zhlédnuti vyuky 1. tfid a pfipravné
t¥idy p¥i ZS Chynov, navstéva zastupcll ZS na ESS, pravidelné konzultace vedoucich
pracovnikd obou skol).
Uspofadani Dne otevienych dvefi (duben a ¢ervenec 2025).
Pravidelna aktualizace webovych stranek.
U¢ast na kulturnich akcich organizovanych zfizovatelem (Vitani ob&ankd, vernisaze
vystav, setkani seniora).
» Pokracovani spoluprace s méstskou knihovnou, s DPS Chynov, s VP Tabor,
s lektorem Lesni pedagogiky, s panem Vidénskym, s panem Manakem, s 6dance
Tabor, s divadelnim souborem Zvonecek.

Y V V

13.ZAVER:

Spolecné s kolektivem vsech pracovnikl i nadale budeme vytvaret détem bezpecné, klidné,
pohodové a podnétné prostfedi, v némz se budou déti vSestranné vzdélavat, utvaret si vlastni
postoje, nazory a uvédomovat si své jedinecné hodnoty a s pfihlédnutim k individudInim a vékovym
zvlastnostem rozvijet svoji individualitu. To vSe s dodrzovanim zasad zdravého Zivotniho stylu.
Vedeni Skoly se dale bude snaZit o vytvoreni prijemného pracovniho prostfedi pedagogickym i
nepedagogickym pracovniklim materské Skoly, ve kterém dominuje pozitivni a pratelska atmosféra
a vzdjemnad tymova spoluprace postavena na toleranci, otevienosti, vstficnosti a uznani.

Stépanka Ladkajova, feditelka MS
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